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ประกาศองค์การบริหารส่วนจังหวัดสุราษฎรธ์านี 

เรื่อง  ประกาศใช้แผนพัฒนาการศกึษาสี่ปี (พ.ศ.2561 – 2564)  

ของกองการศกึษา ศาสนาและวัฒนธรรม องค์การบริหารส่วนจังหวัดสุราษฎรธ์านี 

------------------ 
 

  กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นมีนโยบายให้องค์กรปกครองส่วนท้อ งถิ่นจัดท า

แผนพัฒนาการศึกษาสี่ปีเพื่อใช้เป็นกรอบก าหนดทิศทางการพัฒนาด้านการศึกษาของท้องถิ่น     

องค์การบริหารส่วนจังหวัดสุราษฎร์ธานี โดยกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม จึงได้จัดท า

แผนพัฒนาการศึกษาสี่ปี (พ.ศ.2561 – 2564) โดยอาศัยแนวทางหลักเกณฑ์ตามหนังสือสั่งการ

กระทรวงมหาดไทยด่วนที่สุด ที่ มท 0893.3/ว 1316 ลงวันที่ 4 มีนาคม 2559 เรื่องแนวทางและ

หลักเกณฑ์การจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือด่วนที่สุด         

ที่ มท 0816.2/ว 6056 ลงวันที่ 20 ตุลาคม 2559 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดท าแผนพัฒนา

การศึกษาสี่ปี (พ.ศ.2561 – 2564) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยผ่านความเห็นชอบของ

คณะกรรมการการศึกษาขององค์การบริหารส่วนจังหวัดสุราษฎร์ธานีแล้ว ในคราวประชุมคณะกรรมการ

การศกึษา เมื่อวันที่ 14 ธันวาคม 2561  

  เพื่อให้เกิดประโยชน์ต่อการพัฒนาด้านการศึกษา องค์กรได้ใช้แผนพัฒนาการศึกษาสี่ปี

เป็นกรอบก าหนดแนวทางการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562 จึงประกาศใช้

แผนพัฒนาการศึกษาสี่ปี (พ.ศ.2561 – 2564) ของกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม องค์การ

บริหารส่วนจังหวัดสุราษฎร์ธาน ี

  ทั้งนี ้ ตัง้แต่บัดนีเ้ป็นต้นไป 

 ประกาศ  ณ  วันที่  28  ธันวาคม  พ.ศ. 2561 

 

       

             (นายทนงศักดิ์  ทวีทอง) 

     นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดสุราษฎรธ์านี 

 

 



ค ำน ำ 
 

 แผนพัฒนาการศึกษาสี่ปี (พ.ศ. 2561 – 2564) ของกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
องค์การบริหารส่วนจังหวัดสุราษฎร์ธานีฉบับนี้ เป็นเอกสารที่จัดท าขึ้นจากความร่วมมือของผู้บริหาร
สถานศึกษา ตัวแทนครูโรงเรียนสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดสุราษฎร์ธานี  คณะกรรมการสถานศึกษา     
ขั้นพ้ืนฐาน และเจ้าหน้าที่กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม เพ่ือเป็นกรอบในการด าเนินงานด้านการศึกษา
ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดสุราษฎร์ธานี โดยได้รวบรวมข้อมูลพ้ืนฐาน สภาพปัญหาที่ สถานศึกษาต้องการ
แก้ไข ความต้องการของสถานศึกษา ความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย น ามาจัด
กลุ่มข้อมูลปัญหา ความต้องการพัฒนา ก าหนดประเด็นการพัฒนา ประกอบกับแผนพัฒนาการศึกษาของ
โรงเรียน และข้อบัญญัติของกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม เข้ามาบูรณาการร่วมกัน  ตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 6056 ลงวันที่ 20 ตุลาคม 2559 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการ
จัดท าแผนพัฒนาการศึกษาสี่ปี (พ.ศ.2561 - 2564) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 สาระส าคัญของแผนพัฒนาการศึกษาสี่ปี (พ.ศ. 2561 – 2564) ฉบับนี้ประกอบด้วย วิสัยทัศน์ 
(Vision) พั น ธ กิ จ  (Mission) เ ป้ า ป ร ะส ง ค์  (Goal) ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์  (Strategy) ก ล ยุ ท ธ์  ตั ว ชี้ วั ด  KPI                               
(Key Performances Indicator) ค่าเป้าหมาย (Targets) บัญชีโครงการ/กิจกรรมที่จะด าเนินการภายใน 4 ปี       
อันน าไปสู่การปฏิบัติ การติดตามและการประเมินผลการน าไปใช้อย่างมีคุณภาพ 
 ขอขอบคุณ คณะกรรมการการศึกษาองค์การบริหารส่วนจังหวัดสุราษฎร์ธานี ผู้บริหาร
สถานศึกษา และคณะครูในโรงเรียนสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดสุราษฎร์ธานี ตลอดจนผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง 
ที่ให้การสนับสนุน ให้ค าปรึกษาแนะน า  และร่วมในการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาสี่ปี (พ.ศ. 2561 – 2564)    
ในครั้งนี้ จนส าเร็จลุล่วงไปด้วยดี  

 

 
กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

องค์การบริหารส่วนจังหวัดสุราษฎร์ธานี 
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